
Flash INFO 

N° 1  Novembre 2009 

La lettre mensuelle  

est née !! 

 

 

 

 
Bonjour à tous,  

 

L’édition et la diffusion d’une lettre 

d’information mensuelle nous appa-

raît nécessaire afin de garder un 

contact permanent entre nous, de 

relayer au niveau départemental les 

actions nationales et académiques et 

apporter à tous les adhérents la 

même information, au même mo-

ment. 

Cela est acté par le Bureau Acadé-

mique. 

 

Voilà donc ce « Flash Info » acadé-

mique, émanation du CSA et vali-

dée avant chaque parution par le SA 

et les SD. 

Pour ce 1er Numéro, voici un bilan 

de l’action syndicale, un mot sur le 

CSN et un compte rendu de la 

réunion au Lycée Marland des col-

lègues retraités. 

 

Christine Barbe 

Rappel des différentes instances 
 

Du 21-09-09 au 14-10-09 :  
Assemblées Générales Départemen-
tales  
Orne : 13-10-09 collège de SEES 
Manche : 23-09-09 : collège de ST 
JEAN DE DAYE 
Calvados : 1-10-09 collège BRETTE-
VILLE SUR LAIZE 

 
OCTOBRE :  
REUNION ET ENTRETIENS INDI-
VIDUELS PROMOTIONS ET MU-
TATIONS 
23-09-09 : BUREAU NATIONAL 
ÉLARGI AUX SA 
 

09090909----10101010----09090909    : Bureau Académique :  
10h -12h au lycée Victor Hugo CAEN 

14141414----10 10 10 10 ----09090909    : Conseil Syndical 
Académique : 9h30-12h au collège A. 
Jacquard CAEN 

 20202020----10 0910 0910 0910 09    :  
Instance de concertation :  
16h30-18h30 au Rectorat salle B204 

Au Conseil Régional : 
 

Le 18-09 : l’évaluation des ADL : 

SNPDEN et AI 

Les contestations sont nombreuses et 

mettent en difficulté les gestionnaires et 

in fine  les chefs d’établissement. 

Le SNPDEN a proposé un vade-mecum 

qui sera présenté aux représentants syn-

dicaux des ADL mi novembre / 
 

Le 02-10 : Cahiers des charges : Inter-

nats, Restauration .Le SNPDEN en 

présence des représentants du Recteur, 

obtient la prise en compte des 

«  moyens »  AED, CDI, CPE 
 

.Du rêve à la réalité : 
 

Le 23-10 : Les logements de fonction : 

Quelques situations délicates indivi-

duellement mais syndicalement notre 

positionnement doit être tenu : la mobi-

lité obligatoire est indissociable des 

avancées statutaires obtenues par le 

SNPDEN. 

Mme Jolliat SGA s’est engagée (suite à 

ma demande) à  communiquer au 

SNPDEN, l’état des lieux des déroga-

tions (demandes acceptées ou refusées 

avec motifs ; acceptations) 

___________________ 

Au Rectorat  
 

L’Académie de Caen est déficitaire 

pour les candidatures aux postes de 

Personnels de Direction (Titulaires et 

Stagiaires). 

Le SNPDEN a obtenu de Mme Le Rec-

teur que les Collègues faisant fonction 

aient une formation professionnalisante 

Le SNPDEN a accueilli les Personnels 

de Direction stagiaires, faisant fonction, 

et détachés le 24-09. 
 

Le SNPDEN CAEN (merci aux SD, 

JC.Saussereau webmestre et commis-

saires paritaires) a sa stratégie construc-

tive.                                                      

Nous étions attendus et avons été en-

tendus. 

Rénovation de la voie  
professionnelle : 

 

30-09 ; 22-10 :l’accompagnement per-

sonnalisé et sa déclinaison académique. 
 

01-10 : Le SNPDEN répond à la de-

mande de Mme la SGA : préparation de 

la rentrée 2010 
 

Les moyens délégués aux LP seront 

globaux : selon constat de rentrée 2009 

et décisions du MEN 

(l‘accompagnement personnalisé sera 

majoritairement financé dans DHG : à 

quelle hauteur ?) 
 

2009-2011 : période transitoire. 
 

14-10 : le SNPDEN réunit les équipes 

de direction des LP (28 établissement-

s/35 représentés) 

 

 

Bilan de l’action 
syndicale. 

Vos représentants ont été  
écoutés et entendus  

Le SNPDEN de l’Académie 

de CAEN communique !! 



Les dates à retenir 

ASSEMBLEE GENERALE ASSEMBLEE GENERALE ASSEMBLEE GENERALE ASSEMBLEE GENERALE     

ACADEMIQUE ACADEMIQUE ACADEMIQUE ACADEMIQUE     

LE 10 NOVEMBRE 2009  
AU LYCEE Jules Verne  

MONDEVILLE  
de 14h30 à 17H 

 

Le Conseil Syndical  
National 

Flash INFO 

Réunion des collègues 

retraités 

Mme le Recteur reçoit notre dé-

légation syndicale le 26-10 Le 

SNPDEN réitère sa volonté 

d’œuvrer pour la réussite de la 

rénovation de la Voie Profes-

sionnelle. 

Mme le Recteur acte que les dif-

ficultés de mise en œuvre, ren-

contrées par les équipes de direc-

tion sont liées à des contingences 

qu’elles essaient et réussissent 

parfois à surmonter. 

 

Carte cible CPE  
21-09 et 12-10 
3 représentants SNPDEN (2 pré-

sents, volontairement) Nous sié-

geons, forts de notre expertise et 

de notre doctrine nationale 

confortée, lors du Congrès de 

Biarritz 

La politique de « la chaise vide » 

n’est pas dans notre pratique 

syndicale. 

4 SNES CPE ,1 SNUpden 

 

Christine BARBE 

Secrétaire Académique 

 

 

 

 

 

 

Le CSN se réunira  
les 18 et 19 novembre 2009 
 

Le thème général des commis-

sions lors du CSN est« la mise 
en œuvre des mandats définis 
au congrès de Biarritz ». Parmi 
les thèmes abordés, la question 

du contenu du « R » de PFR 

(Prime de Fonction et de Résul-

tat) peut être considérée comme 

transversale et ne concerne pas 

la seule commission Carrière. 

 

D’autres sujets sur lesquels le 

CSN réfléchira : La carrière, 
PFR mais aussi formation ini-

tiale et évolution du statut dans 

le cadre de la RGPP ; La vie syn-

dicale et la communication à 

tous les niveaux ; L’éducation et 

la pédagogie autour de la ré-

forme du lycée, de l’autonomie 

pédagogique, du DNB 2011, de 

la reconquête du mois de juin et 

de la carte scolaire ; Le métier et 

une réflexion sur les fonctions de 

direction et le pilotage de 

l'EPLE. 

Le CSN se doit de faire avancer 

la réflexion et l’action syndi-

cale ! 
    

 Laurence PONCET 

Membre du BN 
 

 

 
 
Groupe des retraités 
SNPDEN 
Responsable : Michel BISSON. 

02.31.25.21.42. 

BISSON.Michel@wanadoo.fr 

 

Dans l’académie de CAEN,  

45 chefs d’établissement retrai-

tés adhèrent au SNPDEN 

(constat au 27.10.2009)  

La première réunion du groupe a 

eu lieu le 22 octobre dernier à 

GRANVILLE au LTH Marland. 
 

Ce sont vingt collègues qui ont 

partagé ce moment de convivia-

lité et d’échange. 

Une occasion d’exprimer des 

points de vue  sur la vie syndi-

cale, la problématique des retrai-

tes ainsi que la mobilisation des 

retraités face aux menaces qui 

pèsent sur l’avenir des pensions 

(cf. la lettre du pensionné sur le 

site de l’académie).  
 

Cette réunion était également 

centrée sur la thématique de la 

pêche artisanale en Cotentin. 

Ainsi le Directeur du Comité 

Local des Pêches a-t-il apporté 

des informations sur les enjeux 

et les perspectives de ce secteur 

dont la gestion à l’échelon euro-

péen semble souvent – à l’instar 

de l’agriculture- en décalage 

avec les réalités locales. Un mo-

ment riche en connaissances 

nouvelles transmises par un pro-

fessionnel lucide dont le franc 

parler et l’humanité ont touché 

les participants. 

 

La prochaine réunion des retrai-

tés est programmée le 28 janvier 
2010. Elle aura pour cadre le 

siège du SNPDEN  à PARIS où  

le groupe sera reçu par Philippe 

GIRARDY pour un exposé sur 

les textes gouvernementaux en 

préparation sur la question des 

retraites. Une exposition, une 

conférence ou un musée vien-

dront compléter le programme 

de cette journée. 

Futurs retraités, n’oubliez pas de 

venir nous rejoindre ! 
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Christine Barbe SA 
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